
Comune di Sant’Antioco  
Provincia del Sulcis Iglesiente 

Settore Servizi al Cittadino 
Ufficio Cultura 

1 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE DI UN COLLABORATORE 
SEGRETERIA PER LA SCUOLA CIVICA DI MUSICA – COMUNICAZIONE DATA COLLOQUIO 

 
LA PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
RICHIAMATE: 

 le deliberazioni del Consiglio Comunale n. 3 del 24.02.2003 e n. 6 del 07.03.2003 con le quali è stato 
approvato lo Statuto della Scuola Civica di Musica “Don Tore Armeni” eretta nella forma di 
Istituzione, secondo quanto previsto dagli artt. 113-bis e 114 del D. Lgs. 267 /2000, fra i Comuni di 
Sant’Antioco e San Giovanni Suergiu; 

 la deliberazione del C.C. n. 12 del 14/03/2013 con la quale è stato approvato il nuovo Regolamento 
della Scuola Civica di Musica che sostituisce integralmente lo Statuto approvato con le delibere del 
Consiglio Comunale sopra richiamate; 

 la deliberazione del C.C. n. 9 del 29/04/2024 con la quale è stato modificato il sopracitato 
regolamento; 

 la nota Prot. 6951 del 16/03/2026 con la quale l’Istituzione Scuola Civica di Musica ha trasmesso la 
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 14/03/2026 con la quale: 

- è stata prevista l’assunzione di n. 1 collaboratore amministrativo addetto alla segreteria, 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo parziale (18 ore settimanali) e determinato (10 
mesi, con opzione di rinnovo); 

- è stato approvato il relativo avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio; 

- è stato demandato al Comune di Sant’Antioco lo svolgimento della procedura selettiva; 

 Determinazione n. 223 del 18/03/2026, di indizione della “procedura selettiva pubblica per 
l'assunzione a tempo parziale e determinato di n° 1 collaboratore amministrativo addetto alla 
segreteria della scuola civica di musica "Don Tore Armeni", e l’Avviso pubblico della procedura in 
oggetto, pubblicato nell’Albo pretorio online e nel sito istituzionale dell’ente, in “Amministrazione 
Trasparente”, in data 18/03/2026, con scadenza il giorno 02/04/2026 alle ore 23:59; 

 Determinazione n. 345 del 05/05/2026, adottata dalla Responsabile Area Servizi al Cittadino, con 
cui si è proceduto all’ammissione dei candidati alla procedura per l'assunzione a tempo parziale e 
determinato di n° 1 collaboratore amministrativo addetto alla segreteria della scuola civica di 
musica "Don Tore Armeni", e relativo elenco, dal quale risultano, a fronte di n. 40 istanze di 
partecipazione pervenute, tutti n. 40 candidati ammessi e nessuno escluso; 

 Determinazione n. 344 del 05/05/2026 della Responsabile dell’Area Servizi al Cittadino, con la quale 
è stata disposta la nomina dei componenti della Commissione esaminatrice; 
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VISTO il verbale della commissione esaminatrice n. 1 del 07/05/2026; 
 

RENDE NOTO CHE 
 

 il colloquio relativo alla procedura selettiva in oggetto si svolgerà il giorno 25/05/2026 presso l’Aula 
Consiliare del Comune di Sant’Antioco (ingresso al pubblico da Piazzetta Piria); 

 sono convocati, come da elenco allegato al presente avviso per farne parte integrante e sostanziale 
(Allegato A), i candidati individuati mediante il numero di protocollo assegnato all’istanza di 
partecipazione secondo il seguente calendario: 

dalle ore 09:00 i candidati con numero di protocollo compreso tra il n. 7314/26 e il n. 8144/26;  

dalle ore 15:00 i candidati con numero di protocollo compreso tra il n. 8237/26 e il n. 8732/26. 

I candidati dovranno presentarsi con documento di identità in corso di validità, ai sensi della normativa 
vigente; 

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, per cui i candidati sono tenuti a presentarsi, 
senza alcun ulteriore avviso, nel giorno e nell’ora stabiliti, muniti di documento di riconoscimento in corso di 
validità. La mancata presentazione sarà considerata rinuncia alla selezione. 

Si raccomanda di monitorare costantemente il sito web (https://www.comune.santantioco.su.it) 
nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di Concorso”. 

Per ogni eventuale informazione e/o comunicazione ulteriore relativa allo svolgimento della procedura, 
compresa l’eventuale variazione di data, orario o sede, pubblicata esclusivamente con le modalità sopra 
indicate e con valore di notifica ad ogni effetto. 

Per qualsiasi informazione sulla presente procedura di pubblica selezione, è possibile inoltrare apposita 
richiesta ai seguenti indirizzi di posta elettronica: 

servizialcittadino@comune.santantioco.su.it 

o contattare l’ufficio ai seguenti recapiti: 

07818030294/07818030228 

 

Sant’Antioco 07/05/2026 
 

La Presidente della Commissione esaminatrice 
Dott.ssa Maria Grazia Massa 
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