COMUNE DI SANT’ANTIOCO

PROVINCIA SULCIS IGLESIENTE
SERVIZIO RISORSE UMANE

protocollo@comune.santantioco.legalmail.it

AVVISO

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI DUE UNITA DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE DI
VIGILANZA - AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE” — AREA ISTRUTTORI - AI SENSI DEL
C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI VIGENTE 2022/2024, CON RISERVA PRIORITARIA DI UN POSTO
PER GLI OPERATORI VOLONTARI EX ART. 18 COMMA 4 DEL D. LGS 40/2017 E S.M.I.,, DA
ASSEGNARE AL SETTORE VIGILANZA.

PROVA DI EFFICIENZA FISICA

Si comunica che la prova di Efficienza Fisica del concorso pubblico in oggetto, prevista in data martedi 23
giugno p.v., si svolgera a partire dalle ore 08.30 presso la pista ciclabile sita nel Comune di Sant’Antioco,
localita Ponti S.S. 126 (nei pressi del Faro).

La prova consistera in una corsa piana di 1.000 metri da compiersi nel tempo massimo di 5°00” per i
candidati di sesso maschile e nel tempo massimo di 6’00 per i candidati di sesso femminile.

Per risultare idonei, gli aspiranti candidati non dovranno superare i tempi massimi previsti per i rispettivi
sessi.

Coloro che per un qualsiasi motivo non si presentino a sostenere la prova di efficienza fisica, saranno
considerati rinunciatari e non piu interessati alla procedura concorsuale.

La mancata esecuzione della prova o il mancato raggiungimento dei parametri indicati, comporta
I’esclusione dal concorso.

I candidati concorrenti sono invitati a presentarsi all’orario prestabilito nell’area di svolgimento della prova,
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita, a pena di esclusione.

Ciascun candidato é tenuto:
* ad indossare calzature da ginnastica ed idoneo abbigliamento sportivo per 1’esecuzione della prova
stessa;
* a presentare un valido certificato di idoneita all’attivita sportiva non agonistica (o agonistica se
posseduto), rilasciato a norma di legge. La mancata presentazione del certificato comporta la non

ammissione alla prova.

Ogni candidato una volta superata la fase dell’identificazione, rimarra in attesa di essere chiamato allo
svolgimento della prova fisica nell’area che verra indicata dagli addetti alla vigilanza.

Durante la fase di esecuzione della prova fisica il candidato procedera a svolgerla secondo le indicazioni
fornite dal personale di vigilanza e la Commissione esaminatrice. Durante tutto lo svolgimento della prova

fisica, il personale di sorveglianza vigilera affinché tali indicazioni vengano rispettate.

I candidati dovranno osservare scrupolosamente le indicazioni indicate.
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Ciascun candidato potra lasciare 1’area concorsuale solo dopo aver firmato 1’uscita dalla sede di svolgimento
della prova, presso la postazione destinata all’identificazione dei candidati.

L’esito della prova di efficienza fisica sara espresso solo in termini di idoneita o di non idoneita (senza
alcuna attribuzione di punteggio) e comunicato ai singoli candidati al termine delle prova stessa.

Si precisa che la prova é finalizzata al conseguimento di un’idoneita e pertanto non concorrera a determinare
il punteggio finale ma consentira I’accesso alla successiva prova scritta.

PROVA SCRITTA

La prova scritta si svolgera in data 26 giugno p.v. in presenza, mediante 1’utilizzo di strumenti informatici
individuali (PC) messi a disposizione dell’Ente, a partire dalle ore 09:00, presso la Sala Convegni del
Comando di Polizia Municipale del Comune di Sant’ Antioco, nella via Iglesias n. 3.

I candidati sono invitati a presentarsi alla prova scritta nel giorno indicato e all’orario prestabilito, muniti di
un documento di riconoscimento in corso di validita, pena 1'esclusione dalla procedura.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei confronti di tutti i candidati ammessi,
che sono tenuti a presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso, il giorno e 1’ora stabiliti muniti di documento
di riconoscimento in corso di validita.

Si raccomanda di monitorare costantemente il sito istituzionale dell’Ente per ogni eventuale ulteriore
informazione e/o comunicazione relativa allo svolgimento del concorso in oggetto.

Per qualsiasi informazione sulla presente procedura di pubblica selezione, é possibile inoltrare apposita
richiesta al seguente indirizzo di posta elettronica personale@comune.santantioco.su.it oppure contattare
I’ufficio ai seguenti recapiti: 0781-8030213 —223/237/238

Sant’Antioco, 18 giugno 2026

Il Responsabile del Servizio Personale
sottoscritto digitalmente
dott.ssa Beatrice Lai


mailto:protocollo@comune.santantioco.legalmail.it
mailto:personale@comune.santantioco.su.it

