

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA per l’assunzione a tempo parziale e determinato di un collaboratore amministrativo addetto alla segreteria della Scuola Civica di Musica “Don Tore Armeni”
Al Presidente del Consiglio di Amministrazione
Istituzione Scuola Civica di Musica “Don Tore Armeni”
c/o Comune di Sant’Antioco

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________
nato/a a __________________________________________________   il ___________________________,
residente in _____________________________________________________________________________ (via/piazza, n., CAP, Comune, Prov.)
cittadinanza __________________________________, C.F. ______________________________________,
recapito telefonico __________________________, indirizzo e-mail _______________________________,
PEC (se disponibile) _______________________________________________________________________,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio, finalizzata all’assunzione a tempo parziale (18 ore settimanali) e determinato (10 mesi, con opzione di rinnovo) di n. 01 collaboratore amministrativo addetto alla segreteria della Scuola Civica di Musica “Don Tore Armeni”, come da avviso pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Sant’Antioco e sull’Albo Pretorio online.
DICHIARA
sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:
1. di essere in possesso della cittadinanza italiana / di uno Stato membro dell’Unione Europea, con godimento dei diritti civili e politici e, in questo caso, di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
2. di godere dei diritti civili e politici;
3. di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
4. di non aver riportato condanne penali che impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con una Pubblica Amministrazione;
5. di essere idoneo/a dal punto di vista psico-fisico all’impiego;
6. di avere compiuto 18 anni alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda;
7. di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di primo grado (licenza media) o titolo equipollente, e di impegnarsi a produrre documentazione attestante l’equipollenza, se conseguito all’estero;
8. di essere consapevole che la mancanza di uno o più requisiti comporta l’esclusione dalla selezione o la decadenza da eventuali benefici ottenuti.
DICHIARA, INOLTRE
· di aver preso visione dell’Avviso di selezione pubblica e di accettarne integralmente le condizioni;
· di impegnarsi a partecipare a partecipare al colloquio secondo le modalità e i termini indicati dall’Amministrazione;
· di essere consapevole che eventuali dichiarazioni false comportano l’esclusione dalla selezione e responsabilità penali ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

ALLEGATI (in formato PDF):
· Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità;
· Curriculum Vitae in formato europeo (CV), da cui siano desumibili le informazioni finalizzate all’attribuzione del punteggio per i titoli di cui all’art. 8 dell’Avviso pubblico;
· Eventuale dichiarazione di equipollenza del titolo di studio conseguito all’estero, se pertinente.
TRATTAMENTO DATI PERSONALI Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, anche sensibili, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, per le finalità connesse alla presente selezione pubblica.

Data _________

Firma ___________________________
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