
COMUNE DI SANT’ANTIOCO
Provincia del Sud Sardegna

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI
DUE UNITÁ DI PERSONALE NELL’AREA DEGLI  OPERATORI ESPERTI AI  SENSI DEL CCNL FUNZIONI
LOCALI  2019-2021,  DI  CUI  UNA  CON  PROFILO  PROFESSIONALE  DI  OPERAIO  SPECIALIZZATO
MURATORE E UNA CON PROFILO PROFESSIONALE DI OPERAIO SPECIALIZZATO ELETTRICISTA, DA
ASSEGNARE AL SETTORE TECNICO.- RISERVA PRIORITARIA DI UN POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI
DELLE FF.AA. AI SENSI DEGLI ARTT. 678 E 1014 DEL D.LGS. 66/2010 E SS.MM.II. 

Domande estratte prova orale del 12.05.2025
Tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

1. Il DATORE DI LAVORO ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008: Cenni sugli obblighi del datore di 
lavoro?

2. Il RSPP  ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008: Chi è e cosa fa?

3. Il RLS  ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008: Chi è e qual’è il suo Ruolo?

4. Il PREPOSTO ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008: Chi è e che cosa fa ?

5. L’ASPP  ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008: Chi è e che cosa fa ?

6. L’ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO E GESTIONE DELLE EMERGENZE  ai sensi del D. Lgs. n.
81/2008: Chi è e che cosa fa?



7. Il LAVORATORE ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008: Diriƫ e Obblighi dei lavoratori.

8. Il DVR ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008: Cos’è e a cosa serve?

9.  Il Piano di Emergenza ed Evacuazione  ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008: A cosa serve, quando
è obbligatorio e principali contenuƟ. 

10. Il POS ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008: ContenuƟ minimi del Piano operaƟvo di Sicurezza.

11. D.Lgs. n. 81/2008 Allegato XXV - prescrizioni generali per i cartelli segnaleƟci: Cenni sulle
caraƩerisƟche, condizioni di impiego, cartelli da uƟlizzare.

12. D.Lgs.  n.  81/2008  Allegato  VIII   -  indicazioni  di  caraƩere  generale  relaƟve  a  protezioni
parƟcolari  : cenni su protezione dei capelli,  protezione del capo, protezione degli  occhi,
protezione delle mani; protezione dei piedi, protezione delle altre parƟ del corpo, cinture di
sicurezza , maschere respiratorie.

13. I disposiƟvi di protezione colleƫva ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008: Cosa sono, obblighi del
Datore di lavoro e dei Lavoratori.


